SEGEDLET CIVIL SZERVEZETEK SZAMARA e

» Van egy j6 projektunk, hol tudunk palyazni? "

A forrasteremtés sokkal tobb, mint sikeres palyazatok irasa.

A forrasteremtés - a szervezetlnk fenntarthatésaganak biztositasa mellett - els6sorban a meglévé és
leendd szol.

Hogy megvaldsitsuk a Hogy noveljuk szervezetink Hogy hozzajaruljunk az
misszionkat és elérjuk a hatékonysagat és ezaltal eréforrasok igazsagosabb
(stratégiai) céljainkat. hatasat is. elosztasahoz.

A TAMOGATO £5 A A FORRASTEREMTES TUKREBEN

A forrasteremtési munka el6készitéseként, érdemes a szervezetlnk
helyzetét a (potencialis) tdmogato és az Ugyunk, valamint az els6dleges célkdzdonségeink viszonylataban.

Gondoljunk ugy a szervezetiinkre mint , aki segit lehetévé tenni, hogy a tamogato
valaszt tudjon adni az altala fontosnak vélt tarsadalmi
Mindezt olyan mdodon, ahogy 6 (megfelel§ kapacitas és eszkdzok nélkul) magatdl nem tudna.
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STERVEZETI A STKERES FORRASTEREMTESHE!

Még miel6tt belekezdenénk a forrasteremtési tervezésbe, kiemelten fontos foglalkoznunk az alabbi

3+1 szervezeti kérdéssel.
<

nélkul nem lehet fenntarthato szervezetet épiteni.

A szervezet forrasteremtésével idedlis esetben a forrasteremtési munkatars vagy csapat foglalkozik.
Még ha erre kapacitasunk miatt nincs is lehet6ségunk, fontos, hogy tekintstink erre,
és a forrasteremtéssel kapcsolatos . Fontos, hogy a
forrasteremtési munkahoz a kuratorium vagy elnokség tagjai is kapcsolddjanak.

A FORRASTEREMTES €5 A OSSZERANGOLASA

A sikeres forrasteremtési munka el6feltétele a valdsaghl és atlathatd pénzigyi tervezés, vagyis a
koltségvetések, kimutatasok és cash-flow tablazat megléte. Csak akkor fogunk tudni
folytatni, ha tudjuk, hogy
milyen tevékenységhez,
mennyi pénzre,
mikor
van szukségunk (lasd a ).

A STERVEZETROL ALKOTOTT KC £5 A da1af; it

A sikeres forrasteremtéshez meg kell teremtentnk azt a kornyezetet, amelyben
egyarant.

Az altalunk kezelni kivant probléma ismeretével és szakmai hitelességgel.
Ertékeink kozvetitésével.

A szervezet pénzugyi atlathatosagaval.

Hatékony kommunikaciéval és vilagos, konkrét tUzenetekkel.

Az altalunk elért hatas bemutatasaval.

Egyediségunkkel, amely megkllonbdztet minket mas szervezetektdl.


https://strategia.mozaikhub.hu/terkep/#/level3_penzugy

FORRASTEREMTES £S5 SZERVEZETT =7

Mivel szinte minden esetben

1

fontos, hogy e két terulet 6ssze legyen hangolva és folyjon alland6 egyeztetés a felelGseik kozott.
Ugyanakkor a két teruletet fontos kulon-kalon kezelnlink, hiszen azt se felejtsuk el:

a forrasteremtés sokkal tobb, mint kommunikaciés munka;

viszont nem minden kommunikaciéknak kell a forrasteremtés iranyaba mutatnia.

A FORRASTEREMTEST STRATEGIA £5 A FORRASTEREMTEST TERY

Akarcsak a tobbi szervezeti funkcid esetében, a forrasteremtési stratégia is a szakmai stratégiabol
kell, hogy kiinduljon. A tényleges forrasteremtési munkat pedig érdemes éves szinten tervezni és a
forrasteremtési stratégiabdl levezetni. A forrasteremtési stratégia fontos része a szakmai stratégiabol
atforditott forrasteremtési céloknak a megfogalmazasa.

Szakmai stratégia Forrasteremtési stratégia Eves forrasteremtési terv

FORRASTEREMTEST

A forrasteremtési stratégia

A forrasteremtéssel kapcsolatos alapvetések és a szakmai stratégiahoz valo igazodas.

Forrasteremtési célok az adott stratégiai ciklus idejére, kdvetve a stratégiai célokat, és 6sszhangban
a pénzugyi tervekkel.

A meglévd forrasok és a forrasteremtési kornyezet elemzése.
Potencialis Uj forrasok beazonositasa és elemzése.

Uzenetek megfogalmazasa jelenlegi és leend6 tamogatok felé.
A forrasteremtési munka mérési és értékelési terve.

FORRASTEREMTEST

A forrasteremtési terv a fentiekhez képest fontos, hogy tartalmazza a

, amelyeket az adott évben vagy id6szakban szeretnénk bevonni. Ehhez
hasznalhatjuk segitségul az alabbi (@ szamunkra relevans
forrasokat benne hagyva).



ALLAMI
palyazat
szolgaltatas

ALAPOK, ALAPITVANYOK,
INTEZMENYEK
palyazatok
stratégiai partnerség

KISADOMANYOZOK
MIKROTAMOGATOK

crowdfunding
adomanygylijté események
peer-to-peer (nagykovetes)
kampanyok

* Aprobonotamogatasok természetesen egyének altal is megvaldsulhatnak, és akar egy kulon kategériatis képezhetnek
itt, ugyanakkor az egyedi és személyes kapcsolat miatt, javasoljuk, hogy erre az alterlletre mint dnkéntesekkel valé

munkara tekintsunk!

Az egyes forrastipusok (s6t akar egy tipuson belul az egyes forrasok) mind kulénb6z§ tervezést
igényelnek: ez vonatkozik az id6re, Utemezésre, kapacitasra, a kapcsolédd kommunikacios feladatok
jellegére és a koltségekre is. Egy éves forrasteremtési terv készitésekor ezeket a tényezéket mind

ONKORMANYZATI
palyazat
szolgaltatas

UZLETI SZEKTOR
szponzoracié
vasarolt szolgaltatdsok
CSR
pro bono vagy természetbeni
tamogatas*

ADO 1%

érdemes figyelembe venni és akar egy eszkdzben vezetni.
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CLVIL STERVEZETEKNEK £S KEIDEMENYETESEXNEK

EUROPAI UNIO
EUROPAI BIZOTTSAG

palyazat

KOZEP- ES
NAGYADOMANYOZOK

SAJAT BEVETELEK

termékek, szolgaltatasok
vallalkozasi tevékenység
merchandise
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